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Réforme des retraites :
ce qui change

A la suite de l'usage de l'article 49-3 de la Constitution et de I'échec des deux motions de censure d 'Assemblée
nationale, la réforme des retraites a été définitivement adoptée. Le Conseil constitutionnel vient pour sa part de
rendre sa décision n° 2023-849 DC du 14 avril 2023, dans laquelle la réforme des retraites est partiellement adoptée.
C'est ainsi que la proposition de référendum d'initiative partagée a été retoquée par le Conseil constitutionnel, mais

une seconde doit encore étre étudiée.
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